岗位名称：建设运营部部长
(一)招聘人数:1人
(二)岗位职责：
1、依据公司对业态市场的发展战略规划，协助制定业态市场中长期发展规划;
[bookmark: _GoBack]2、按照公司总体目标，负责拟定项目建设、招商、运营等工作计划，进行实施并达成目标;
3、根据公司总体规划及实际，进一步建立健全部门工作制度、工作流程并监督落实;
4、负责协调并开拓外部关系，推动完成公司的计划指标;
5、完成领导交办的其他工作。
(三)任职要求：
1、中共党员，年龄50周岁以下;
2、全日制本科及以上学历，经济、管理类相关专业，研究生学历优先考虑;
3、具有企业市场、招商、运营等相关负责人工作经验;
4、具有较强的责任心、良好的沟通、协调能力及较强的分析、判断、解决问题的能力。

